
upozoRruĚní
na práva podte zákona o přeměnách

Rozdělova ná spo[ečnost:

1. obchodní spoleČnost HOSCH CNG s.r.o. se sídlem Lukavec 14o, 742 45 Ful,nek,
identifikační čís[o: 05277 787, zapsaná v obchodním rejstříku pod spisovou značkou
C 66901 vedenou u Krajského soudu v Ostravě, právní forma: spol,ečnost s ručením
omezeným, za kterou jedná její jednatel Pavel Hosch, datum narození 6.1o.1985,
pobyt a bydtiště Lukavec 123,74245 Fu[nek,

(dáte také jen jako ,,Rozdělovaná společnost")

a nástupnická společnost:

2. obchodní spoleČnost KOVO HOSCH s.r.o. se sídl,em Lukavec 61,742 45 Futnek,
identifikační číslo: 233 14 460, zapsaná v obchodním rejstříku pod spisovou značkou
C 99712 vedenou u Krajského soudu v Ostravě, právníforma: spol,ečnost s ručením
omezeným, za kterou jedná její jednatet Radek Hosch, datum narození 7.8.199o,
pobyt a bydtiště Lukavec 61,742 45 Fulnek,

(dáte také jen jako ,,Nástupnická společnost")

(Nástupnická spol,ečnost a Rozdělovaná spotečnost spol,ečně také jen jako ,,Zúčastněné
spoíečnosti"),

tímto vsouvislosti se záměrem provést rozdělení formou odštěpení s|,oučením, v jehož
dŮstedku Rozdělovaná spol,ečnost nezaniká a část jejího jmění přechází na Nástupnickou
spoleČnost, přiČemž toto rozdělení sloučením se provádí na záktadě projektu přeměny -
Projektu rozdě[ení formou odštěpení s[oučením vyhotoveného Zúčastněnými
společnostmi dne 16. 5. 2026

upozorňují

v souladu s ustanovením § 33 odst. 1 písm. b) ve spojení s § 33 odst. 3 zákona
Č. 125/2008 Sb., o přeměnách obchodních spol,ečností a družstev (dáte jen ,,zákon o
přeměnách"), věřitele, zaměstnance (resp. zástupce zaměstnanců) a spotečníky
Zúčastněných spotečnostína jejich práva podte zákona o přeměnách.

1. Upozornění pro věřite|,e na jejich práva

V souladu s § 33 odst. 1 písm. b)zákona o přeměnách Zúčastněné spotečnosti upozorňují
věřitete na jejich práva podl,e § 35 až 39 zákona o přeměnách, takto:

Dte § 35 zákona o přeměnách mohou věřiteté osob zúčastněných na přeměně požadovat
poskytnutÍ dostateČného zajištění, jestliže se v dŮsl,edku přeměny zhorší dobytnost jejich
d osud nesplatných po h tedávek ze závazků vzn i ktýc h před zveřej ně n ím p roje ktu přeměny
podl,e § 33 nebo jeho uveřejněním podl,e § 33a; to pl,atí obdobně i pro pohledávky budoucí
nebo podmíněné. Nedojde-ti mezi věřitelem a osobou zúčastněnou na přeměně či
nástupnickou spo[ečností nebo družstvem k dohodě o způsobu zajištění pohtedávky, zřídí



dostateČné zajiŠtění soud na návrh věřite[e, který osvědčí skutečnosti nasvědčujícítomu,
Že přeměna zhorŠÍ dobytnost jeho pohtedávky. Právo na dostatečné zajištění musí být
uplatněno u soudu do 3 měsícŮ ode dne zveřejnění projektu přeměny podte § 33 zákona
o přeměnách nebo jeho uveřejnění podte § 33a zákona o přeměnách, jinak zaniká.

Dte § 36 zákona o přeměnách právo na poskytnutí jistoty nemajívěřiteté, kteří mají právo
na Přednostní uspokojení svých pohl,edávek v insotvenčním řízení nebo kteří se pro účety
insolvenčního řízení považují za zajištěné věřitete.

Ust. § 37 a § 38 zákona o přeměnách se vzhl,edem k tomu, že Nástupnická spol,ečnost
nevydala Žádné dtuhopisy anijiné účastnické cenné papíry ani účastnické zaknihované
cenné papíry, nepoužijí.

Dte § 39 zákona o přeměnách není povinnost spl,atit vktad přeměnou dotčena, nestanoví-
[itento zákonjinak. Záktadní kapitát Nástupnické spotečnostije zcela sptacen.

2. Upozornění pro zaměstnance na jejich práva

V souladu s § 33 odst. 1 písm. b)zákona o přeměnách Zúčastněné spotečnosti upozorňují,
Že zaměstnancŮm Zúčastněných spotečností nevyptývají ze zákona o přeměnách v
souvislosti s přeměnou Žádná zvtáštní práva. Zaměstnanci, kterých se rozdětení
Rozdětované spo[ečnosti, jakožto zaměstnavate[e, formou odštěpení stoučením
Prováděné na záktadě projektu přeměny dte zákona č. 125t2oo8 Sb., o přeměnách
obchodních spol,eČností a družstev týká, byti o tomto v dostatečném předstihu
vyrozuměniv souladu s § 338 a násl,. zákoníku práce.

3. Upozornění pro společníky na jejich práva

V souladu s § 33 odst. 1 písm. b)zákona o přeměnách Zúčastněné spotečnosti upozorňují
spoteČníky ZÚČastněných spotečností na jejich práva, zejména právo na informace dl,e

§ 34 zákona o přeměnách, na jejich práva uvedená v § 7 zákona o přeměnách, zejm. na

Právo na náhradu Škody, právo podat návrh na určení neplatnosti projektu přeměny a
návrh na vyslovenÍ neplatnosti rozhodnutí o schvál,ení přeměny, na jejich práva na
informace a doručení dokumentů dte § 285 a nást. zákona o přeměnách.

HOSCH CNC s.r.o.


